Zatgcznik 2 do Zarzqdzenia nr ....,/2021/2022
Dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 10 w Zamosciu

Procedura postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem
lub zachorowania na COVID-19

§1

1. ,Procedura postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem lub
zachorowania na COVID-19”, zwana dalej ,, procedurg”, obowigzuje od dnia 14.03.2022 r.
do czasu odwolania stanu epidemii przez organy nadrzedne.

2. Niniejsza procedura obowiazuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Przedszkolu
nr 10 w Zamosciu niezaleznie od formy zatrudnienia.

3. Procedura dotyczy takze rodzicéow i opiekunéw prawnych dzieci uczeszczajacych do
w/w przedszkola.

§2

1. Dyrektor i pracownicy przedszkola zobowigzani sa na biezaco $ledzi¢ informacje
publikowane przez Gléwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia dostepnych na
stronie  https://www.gov.pl/web/koronawirus, a takze obowiazujacych przepiséw
prawa

2. Pracownik przedszkola, ktéry przed przyjéciem do pracy zauwazy u siebie objawy
chorobowe, takie jak:

1) dusznosc,
) stan podgoraczkowy (temperatura ciata pomiedzy 37°C a 38°C),
) objawy przeziebieniowe,
4) goraczka,
) kaszel,
) dusznosci i ktopoty z oddychaniem,
7) bole miesni i ogdlne zmeczenie.

nie przychodzi do pracy, powinni pozosta¢é w domu i zapisa¢ si¢ na test przez strone

rzadowa: https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa, lub wykonac

go w aptece: https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-
aptece.

3. O wystapieniu sytuacji opisanej w ust. 1, pracownik niezwtocznie powiadamia dyrektora
- telefonicznie lub w innej, przyjetej w placéwce dla zgtaszania nieobecnosci w pracy,
formie komunikacji na odleglos¢.

4. Pracownik informuje nastepnie dyrektora o zastosowanych wobec niego zaleceniach
inspekgji sanitarno-epidemiologiczne;j.

5. W przypadku wystapienia u pracownika bedacego na stanowisku pracy, niepokojacych
objawéw sugerujacych zakazenie koronawirusem, zostaje on niezwlocznie odsuniety od
pracy i skierowany do przygotowanego wczeéniej miejsca izolacji, wyposazonego w
maseczki, rekawiczki i srodki do dezynfekgji.

6. W sytuacji opisanej w ust. 5, dyrektor kontaktuje sie z wtlasciwa stacja sanitarno-
epidemiologiczng, w celu uzyskania zaleceri i ewentualnego wdrozenia dodatkowych
procedur postepowania, adekwatnych do zaistniatego przypadku.

7. Obszar, w ktérym poruszal sie i przebywatl pracownik, zostaje poddany gruntownemu
sprzataniu, zgodnie z funkcjonujacymi w placéwce procedurami, a dezynfekcji zostajq
poddane powierzchnie, z ktérymi miat kontakt (klamki, porecze, uchwyty, itp.).

8. Zadania okreslone w wust. 7, wykonuje pracownik wskazany przez dyrektora,
zabezpieczony $rodkami ochrony osobistej.



9. W celach profilaktycznych, niezwlocznie odsuwa sie osoby, ktére mialy kontakt
z pracownikiem podejrzanym o zakazenie, od kontaktu z dzie¢mi i ich bezposrednimi
opiekunami, do czasu uzyskania szczegétowych zaleceri sanitarno-epidemiologicznych.

10.W przypadku potwierdzonego zakazenia SARS-CoV-2 na terenie podmiotu nalezy
stosowac sie do zalecen paristwowego powiatowego inspektora sanitarnego

11.W przypadku watpliwosci nalezy zwrdci¢ sie do wlasciwej powiatowej stacji
sanitarnoepidemiologicznej w celu konsultacji lub uzyskania porady( tel . 84 627 10 65,
84 627 10 59, e-mail: psse.zamosc@pis.gov.pl )

§3

1. W przypadku zauwazenia u dziecka przebywajacego w przedszkolu objawow
chorobowych lub pogarszajacego sie¢ samopoczucia, prowadzacy zajecia zglasza ten fakt
dyrektorowi i niezwlocznie informuje telefonicznie rodzica o koniecznosci pilnego
odebrania dziecka z przedszkola.

2. W przypadku wystapienia u dziecka niepokojacych objawéw sugerujacych zakazenie
koronawirusem, zostaje ono niezwlocznie odsuniete od innych oséb na odlegtos¢ co
najmniej 2 metréw lub odprowadzone do przygotowanego wczedniej miejsca izolacji,
wyposazonego w maseczki, rekawiczki i Srodki do dezynfekcji.

3. Odizolowane dziecko caly czas pozostaje pod opieka jednego z pracownikéw
(nauczyciela lub wozZnej oddzialowej) wyposazonego w maseczke lub przytbice, w
rekawiczki jednorazowe oraz $rodki do dezynfekcji - do czasu przybycia rodzicow.

4. Obszar, w ktérym poruszalo sie i przebywalo dziecko, zostaje poddany gruntownemu
sprzataniu, zgodnie z funkcjonujacymi w placéwce procedurami, a dezynfekcji zostajq
poddane powierzchnie, z ktérymi dziecko miato kontakt (blaty, porecze, uchwyty, itp.).

5. Zadania okreslone w ust. 4, wykonuje opiekun grupy, w ktérej przebywato dziecko lub
inny pracownik wskazany przez dyrektora, zabezpieczony §rodkami ochrony osobiste;j.

6. W celach profilaktycznych, niezwlocznie odsuwa sie osoby, ktére mialy kontakt
z dzieckiem podejrzanym o zakazenie, od kontaktu z innymi osobami.

§4

1. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do podejmowanych dziatari, pracownik
zwraca si¢ do dyrektora przedszkola, za$ dyrektor do wlasciwej powiatowej stacji
sanitarno-epidemiologicznej, w celu konsultacji lub uzyskania porady.

2. W celu sprawnego i bezpiecznego przekazywania biezacych informacji miedzy
pracownikami oraz miedzy pracownikami a dyrektorem, oraz w celu umozliwienia
szybkiego reagowania na sytuacje zagrozenia zakazenia koronawirusem, wprowadza sie
zasade kontaktéw telefonicznych, z wykorzystaniem telefonéw prywatnych
pracownikéw - za ich zgoda.

3. W przypadku braku zgody pracownika, o ktérej mowa w ust. 2, dyrektor ustala inna
forme komunikacji na odlegto$¢ z danym pracownikiem ( droga e-mailowa).
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